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Plataforma de 
Formación y 
Contenidos Digitales

 



Kiabi, es una marca francesa de moda a pequeños precios para toda la 
familia que fue fundada en 1978 en el norte de Francia y que actualmente 
está presente en 26 países con más de 600 puntos de venta.

La seguridad y bienestar de los empleados es una prioridad absoluta para 
la compañía. La plataforma de BDNPLUS cubre nuestras necesidades en 
materia formativa, adaptando el contenido a nuestro sector con diferentes 
módulos formativos y contribuyendo positivamente a incrementar la 
cultura de la prevención, proporcionando al empleado una visión global de 
los principales riesgos asociados al centro y puesto de trabajo. 

La formación de nuestro personal es una garantía de éxito para alcanzar   
una mayor satisfacción laboral y una reducción de la tasa de 

accidentalidad en nuestros centros de trabajo. Para conseguirlo, contamos 
con el compromiso de la alta dirección, integrando la Política y objetivos de 
Seguridad y Salud con los objetivos estratégicos, destinando recursos para 
la formación en todos los niveles de la organización, y asegurando que los 
procedimientos se comunican claramente a todos los colaboradores.

Pablo del Pino Molina
Responsable de Prevención de 
Riesgos Laborales, Calidad y Medio 
ambiente. 

LA NECESIDAD



Cumplimiento legal

Cumplir con el artículo 19 de la Ley 31/1995, de 
Prevención de Riesgos Laborales, en relación con 
la formación de todas las personas trabajadoras 

en los riesgos de los puestos de trabajo.

Contenidos actualizados

Disponer de un catálogo de contenidos 
formativos digitales siempre actualizados y 

adaptados a las necesidades de la actividad.

Simplificación de la gestión

Facilitar y simplificar la gestión de la 
formación a través de una herramienta LMS 
personalizada, completa y fácil de utilizar.

LOS DESAFÍOS



Implantación de una plataforma de formación Moodle personalizada con logo y colores corporativos, y con 
contenidos formativos específicos en materia de Prevención de Riesgos Laborales y Sostenibilidad Ambiental.

LA SOLUCIÓN



LA SOLUCIÓN

   La plataforma

● Moodle versión 4.1.4, al que hemos incorporado una 
serie de módulos y una librería de herramientas 
adicionales, que se integran con la plataforma a modo 
de plugins, mejorando y facilitando la gestión: informes, 
notificaciones, Key Manager…

● Personalización gráfica con un diseño acorde a la 
imagen de KIABI.

● Sencillez de navegación y usabilidad en un entorno 
responsive, accesible y adaptable a diferentes 
dispositivos (ordenadores, tabletas, móviles…). 

● Autogestión por parte de KIABI para matricular 
alumnos/as de forma autónoma: altas, matrículas, 
gestión por tienda, extracción de informes, datos, 
certificados…



A partir de cursos estándar del Catálogo de BDNPLUS, 
KIABI compone sus itinerarios formativos de acuerdo con las 
necesidades de cada puesto de trabajo. 

El contenido disponible se revisa y actualiza constantemente. 

Contenidos digitales

LA SOLUCIÓN

https://bdnplus.com/contenidos-catalogo/


Contenido específico 
y actualizable según 
las necesidades.

Deslocalización 
geográfica. Formación 
accesible para todas las 
personas trabajadoras, 
estén donde estén.

Seguimiento 
individualizado de 
participación y 
avance.

Automatización de 
procesos, como la 
extracción de informes y 
el envío de notificaciones, 
entre otros.

LAS CLAVES DEL ÉXITO

Facilidad de acceso,  
navegación y 
gestión de la 
formación.



CASO DE ÉXITO

Gracias por su atención.

93 272 20 88       91 442 03 73

hola@onplusformacion.com
www.onplusformacion.com

Madrid Barcelona
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